Likumprojekts
Grozijumi Militara dienesta likuma

Izdarit Militara dienesta likuma (Latvijas Republikas Saeimas un Ministru
Kabineta Zinotajs, 2002, 14.nr.; 2003, 2., 15.nr.; 2004, 14.nr.; 2005, 8.nr.; 2006,
14.nr.; 2007, 10.nr.; 2008, 3.nr.; 2009, 2., 14., 15., 21.nr.; Latvijas Veéstnesis, 2009,
200.nr.; 2010, 51./52., 178.nr.; 2012, 203.nr.; 2013, 40., 187., 191.nr.; 2015, 49.,
245.nr.; 2017, 236.nr.; 2019, 57.nr.) Sadus grozijumus:

1. Papildinat 11. pantu ar 2.! dalu sada redakcija:

“2.l Nacionalo brunoto spéku komandieris vai Nacionalo brunoto speku
Apvienota Staba priekSnieks var liigt aizsardzibas ministru atbrivot no civilas izglitibas
iestades neattaisnojoSa iemesla del atskaititu karaviru no apmacibai izlietotu finanSu
lidzeklu atmaksas. Ja karaviru atbrivo no apmacibai izlietoto finanSu Ilidzeklu
atmaksas, ar vinu slédz ligumu, kura paredz, ka péc aizsardzibas ministra [emuma
pienemsSanas karaviram obligati janodieng liguma noteiktais laiks, kas nav mazaks par
pieciem gadiem.”

2. Papildinat 16. panta pirmo dalu ar 6.punktu $ada redakcija:
“6) pienemti darba militaro darbinieku amatos.”

3. Papildinat 18. pantu ar 5' dalu §ada redakcija:

“S! Nacionalo brunoto speku komandieris vai Nacionalo brunoto speku
Apvienota Staba priekSnieks var ligt aizsardzibas ministru atbrivot no militaras
izglitibas iestades vai Nacionalo brunoto spéku vienibas, kura isteno pieauguso
izglitibas programmas, neattaisnojoSa iemesla del atskaititu karaviru no apmacibai
izlietotu finanSu Iidzeklu atmaksas. Ja karaviru atbrivo no apmacibai izlietoto finanSu
lidzeklu atmaksas, ar vinu slédz ligumu, kura paredz, ka pec aizsardzibas ministra
lémuma pienemsSanas karaviram obligati janodiené liguma noteiktais laiks, kas nav
mazaks par pieciem gadiem.”

4. Papildinat 42. panta treSo dalu aiz varda “rezerveé” ar vardiem ‘“‘vai uznem
Zemessardz€, ja persona izteikusi Sadu velmi un atbilst Latvijas Republikas
Zemessardzes likuma noteiktajam prasibam uznemsanai Zemessardze”.

5. Papildinat 44. pantu ar 4.2 dalu $ada redakcija:

(4.2) Ja no profesionala dienesta atvalinatais karavirs divu gadu laika péc
atvalinasanas no jauna tiek pienemts profesionalaja dienesta un nodien€ ne mazak ka
piecus gadus, vin§ nemaksa macibu izdevumu dalu, kas nav bijusi samaksata diena,
kad vin$ no jauna pienemts profesionalaja dienesta. Vienlaikus karaviram no jauna
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nodienot ne mazak ka piecus gadus, atmaksa vina samaksato macibu izdevumu dalu,
veicot to ka vienreizéju izmaksu. Sis nosacTjums nav attiecinams uz gadijumiem, ja
karavirs atmaksa macibu izdevumus sakara ar atskaitiSanu no militaras izglitibas
iestades vai Nacionalo brunoto spéku vienibas, kura isteno pieauguSo izglitibas
programmas, nesekmibas, disciplinas parkapumu d€] vai péc pasa veleSanas.

6. Papildinat 58. panta otro dalu aiz varda “de]” ar vardiem “vai uznemts
Zemessardze”.

7. Papildinat 60. pantu ar treSo punktu §ada redakcija:
“3) militarie darbinieki.”

8. Papildinat likumu ar 60." un 61.2 pantu $ada redakcija:

“60.'pants. Militara darbinieka darba tiesiskas attiecibas

(1) Militarie darbinieki ir civilpersonas vecuma lidz 65 gadiem, kas uz darba
liguma pamata pilda aizsardzibas ministra noteiktos militaro darbinieku amatus
Aizsardzibas ministrija, Nacionalajos brunotajos spekos un Aizsardzibas ministrijas
padotiba esoSajas iestades.

(2) Ar militaro darbinieku slédz darba ligumu. Darba tiesiskas attiecibas
reglament€joSo normativo aktu noteikumi attiecinami uz militarajiem darbiniekiem
tikai taja dala, kura nav reguléta Saja likuma.

(3) Militara darbinieka darba dienas ilgumu nosaka saskana ar §a likuma
12.panta tresas dalas noteikumiem.

(4) Kartibu, kada militaro darbinieku pienem darba, tai skaita prasibas attieciba
uz veselibas stavokli, psihologiskajam 1pasibam un fizisko sagatavotibu militarajiem
darbiniekiem nosaka aizsardzibas ministrs.

(5) Militarais darbinieks apgiist militaro darbinieku pamatapmacibu. legiito
militaro prasmju uzturéSanai militarais darbinieks piedalas militarajas apmacibas
aizsardzibas ministra noteiktaja kartiba.

(6) Militarajam darbiniekam ir tiesibas aizsardzibas ministra noteiktaja kartiba
valkat karavira formas te€rpu vai darba te€rpu, piedaloties militarajas macibas.

(7) Militaro darbinieku aizsardzibas ministra noteiktaja kartiba ieskaita aktivaja
dienesta iznémuma stavokla izsludinasanas vai kara laika iestaSanas gadijuma.

(8) Militarais darbinieks atrodas daleja valsts apgadiba. Militarais darbinieks
sanem karavira uzturdevu, darba terpu vai karavira formas t€rpu un nepiecieSamo
inventaru. Apgades nosacijumus, normas un kartibu, kada militarais darbinieks
nodroSinams ar materialtehniskajiem lidzekliem, nosaka aizsardzibas ministrs.
Militarais darbinieks nesanem karavira uzturdevu, ja vinam pieskirta uzturdevas
kompensacija.

61.2 Militara darbinieka parcelSana cita amata valsts interesés
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(1) Lai nodroSinatu labu parvaldibu, it seviSski militaro darbinieku
uzdevumu efektivu izpildi, ka ari veicinatu militara darbinieka kvalifikacijas
izaugsmi, militaro darbinieku, motivéjot parcelSanas lietderibu, var parcelt cita
militara darbinieka amata uz noteiktu vai nenoteiktu laiku taja pasa vai cita institiicija.
ParcelSanas pamatojums var biit arT militara darbinieka motivets ligums.

(2) Militaro darbinieku cita amata taja paSa institlicija parcel ar Sis
institiicijas vaditaja [lemumu, cita Aizsardzibas ministrijas padotiba esoSaja iestade vai
Nacionalajos brunotajos spekos — ar aizsardzibas ministra [emumu.

(3) Parcelot militaro darbinieku, tiek izvertéts vina viedoklis. Parcelot
militaro darbinieku uz citu instituciju, tiek izvertéts ar1 to instittuciju viedoklis, no
kuras un uz kuru militaro darbinieku var parcelt.

(4) Parcelot militaro darbinieku cita militara darbinieka amata, militarajam
darbinieckam nosaka amata méneSalgu, kas nav zemaka par ieprieks€jo, saglaba
pastavigas piemaksas, kas saistitas ar darbu, un socialas garantijas, iznemot
gadijumus, kad militaro darbinieku parcel, ja tiek likvideta institiicija vai militara
darbinieka amats, tiek samazinats militaro darbinieku skaits, ir pienemts lémums par
militara darbinieka neatbilstibu ienemamam amatam, ka art péc militara darbinieka
luguma.

(5) Parcelot militaro darbinieku cita amata uz noteiktu laiku, vinam saglaba
tiesibas atgriezties ieprieks¢ja vai lidzvertiga amata.

(6) Militarajiem darbiniekiem, kuriem ir bérni lidz triju gadu vecumam, un
griitnieces nav atlauts parcelt uz citu apdzivotu vietu bez vinu piekriSanas.

(7) Militarajam darbiniekam, kur§ parcelts cita amata, ir tiesibas piemérot
disciplinarsodu par disciplinarparkapumu, kas izdarits iepriek$€jos militara darbinieka
amatos.”

9.Papildinat 63. panta otro dalu ar 5.punktu §ada redakcija:
“5) militaros darbiniekus, kuri sekmigi apguvusi militaro darbinieku
pamatapmacibu péc darba tiesisko attiecibu izbeigSanas.”

10. Papildinat 66. pantu ar 7.2 dalu §ada redakcija:

“(7.%) Ja uz militarajam macibam iesauktajam rezerves karaviram macibu laika
iestajusies parejoSa darba nesp€ja un izsniegta darbnesp€jas lapa A, vinu uz darba
nespéjas laiku atbrivo no dalibas militarajas macibas un partrauc $a panta septitaja
dala noteiktas kompensacijas izmaksu. Ja darba devejs neizmaksa slimibas naudu par
parejosSas darbnespg€jas periodu, kas iekrit militaro macibu perioda, rezerves karaviram
izmaksa slimibas naudas kompensaciju no Aizsardzibas ministrijai pieskirtajiem
valsts budZeta lidzekliem. Slimibas naudas kompensacijas apmérs neparsniedz $a
panta septitaja dala noteiktas kompensacijas apmeru. Ja rezerves karaviram netiek
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maksats slimibas pabalsts, darbnesp€jas lapas B perioda rezerves karaviram turpina
izmaksat slimibas naudas kompensaciju par laiku, kas iekrit militaro macibu perioda.
Slimibas naudas kompensacijas apméru un izmaksas kartibu nosaka Ministru
kabinets.”

11. Papildinat parejas noteikumus ar 26. un 27. punktu sada redakcija:
“26. Sa likuma 44. panta 4.2 dala mingtajiem karaviriem, kuri no 2015. gada lidz
§a panta speka stasanas dienai samaksajusi macibu izdevumus vai to dalu un ir no
jauna nodiengjusi ne mazak ka piecus gadus, atmaksa vinu samaksatos macibu
izdevumus.

27. Sa likuma 60. panta trefais punkts, 60.! un 60.2 pants stajas speka 2021. gada
1. februari. Personas, kuras lidz 2021. gada 1. februarim pilda militara darbinieka
amata pienakumus, bet neatbilst $a likuma 60.' panta noteiktajam vecuma
ierobezojumam, veselibas stavokla prasibam vai nav apguvusas militaro darbinieku
pamatapmacibu ir tiesigas turpinat pildit militara darbinieka amata pienakumus ne
ilgak, ka Iidz 2024. gada 1. janvari. Uz personam, kuras pilda militara darbinieka
amata pienakumus, bet neatbilst $a likuma 60.' panta noteiktajam vecuma
ierobeZzojumam, veselibas stavokla prasibam un nav apguvusas militaro darbinieku
pamatapmacibu nav attiecinami 60.' panta nosacijumi par darba dienas ilgumu,
formas térpa valkasanu, dalibu militarajas macibas, atraSanos dalgja valsts apgadiba,
karavira uzturdevas vai tas kompensacijas pieskirSanu un 60.> panta nosacijumi.”

Ministru prezidenta biedrs,
aizsardzibas ministrs A.Pabriks

V.Upeniece 67335241
Vita.Upeniece@mod.gov.lv

AIMlik_250420 MDL



AIMlik_250420 MDL



